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Institut Supérieur de Comptabilité et d'’Administration des

Entreprises

Procés Verbal d'examen

Premier Semestre

Année Académique : 2025-2026

Profil : L12GRH-L1 Gestion des Ressources

Humaines
Numéro Nom et Prénom Contréle | Contrdle Note Crédit | Observation
Modul Moy. Module Moy. Continu Final Finale S
e Semestre
119702 Nezha Mohamed Lemine 7.5 Rattrapage
3440 Lahah
GRH211 | Enseignement de la spécialité 5.75 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 6.0 2.5 3.9 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 7.0 8.0 7.6 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 3.75 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 2.0 4.5 35 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 10.0 0.0 4.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 14.27 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 15.0 11.5 12.9 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 16.5 9.0 12.0 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 17.0 155 16.1 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 5.3 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 5.0 5.0 5.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 [Mathématiques 4.0 1.0 2.2 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 5.0 8.6 3.0 Rattrapage
120044 Mine Abderrahmane 3.68 Rattrapage
GRH211 | Enseighement de la spécialité 2.3 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 2.0 0.0 0.8 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 2.0 50 3.8 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 5.45 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 4.0 6.5 5.5 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 9.0 54 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 2.72 0| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 10.0 7.5 8.5 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 2.0 1.2 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 4.69 3| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 2.0 1.5 1.7 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 18.0 10.8 3.0 Validé
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120055 Mariem Mohamed Salem 10.34 Rattrapage
3446 M'Bareck
GRH211 | Enseignement de la spécialité 12.95 Validé
|
L12GRH111 |Initiation & la gestion 12.5 13.5 13.1 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 8.0 16.0 12.8 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 5.78 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 3.5 0.25 1.55 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.83 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 17.0 10.2 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 7.0 135 10.9 2.0 Valide P
L12GRH133 | Technigues de 6.0 14.5 111 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.65 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 135 11.0 12.0 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 5.0 10.0 8.0 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 10.0 14.0 12.4 3.0 Validé P
120108 Tayeb Sid Ahmed Boubaly 10.33 Rattrapage
3493
GRH211 | Enseignement de la spécialité 14.05 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 125 11.5 11.9 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 15.0 17.0 16.2 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 11.35 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 9.0 15.0 12.6 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 9.5 10.5 10.1 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 10.02 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 10.5 7.0 8.4 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 9.0 14.5 12.3 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 7.0 11.5 9.7 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 6.15 Rattrapage
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 6.0 4.0 4.8 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 5.0 2.0 3.2 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé P
120159 Eza Mohamed Essalem 3.23 Rattrapage
3406 Mohamed Essalem
GRH211 | Enseignement de la spécialité 14 Rattrapage
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 1.0 0.0 0.4 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 6.0 0.0 2.4 4.0 Rattrapage
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GRH212 Economie, Comptabilité et 5.65 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 12.0 11.2 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.25 0.0 0.1 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 3.2 2| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 7.0 14.0 11.2 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 2.0 0.0 0.8 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 3.28 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 5.0 0.0 2.0 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 3.0 2.0 2.4 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
120255 Aminetou Mohamed 9.5 Rattrapage
3498 Salem El Wavi
GRH211 | Enseignement de la spécialité 7.3 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 5.0 3.0 3.8 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 10.0 10.8 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 8.07 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 8.0 16.0 12.8 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 8.0 0.25 3.35 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 14.2 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 13.0 16.0 14.8 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 14.0 14.0 14.0 2.0 Valide P
L12GRH133 | Technigues de 11.0 16.0 14.0 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 8.08 5| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 5.0 14.0 10.4 2.0 Validé P
I
L12GRH142 |Mathématiques 5.5 4.0 4.6 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé P
120318 El Aliya El Houssein 0.23 Rattrapage
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.4 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 2.0 0.0 0.8 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 0| Rattrapage

com

plémentaire |
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L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.45 0| Rattrapage
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 3.0 0.0 1.2 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
120360 Khadijetou Mohamed 10.06 Rattrapage
3472 Lemine Abbe
GRH211 | Enseignement de la spécialité 8.9 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 10.5 50 7.2 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 11.0 10.6 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 10.3 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 8.0 15.0 12.2 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 3.0 12.0 8.4 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 10.23 8 Valideé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 12.0 11.5 11.7 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 7.0 12.0 10.0 2.0 Validé P
L12GRH133 [Techniques de 9.0 10.0 9.6 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.88 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 6.0 9.0 7.8 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 9.0 10.0 9.6 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 16.0 13.0 14.2 3.0 Validé P
120487 Fatimetou Mohamed 10.11 Rattrapage
3435 Enemeli
GRH211 | Enseignement de la spécialité 6.8 4| Rattrapage
I
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 14.0 13.6 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 10.1 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 12.0 17.0 15.0 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 6.25 4.5 52 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 13.15 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 15.5 10.5 12.5 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 10.0 13.5 12.1 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 11.0 16.0 14.0 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 10.39 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 15.0 10.25 12.15 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 10.0 11.0 10.6 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 5.0 9.0 3.0 Validé
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120488 Mohamed Abdellahi 10.23 Validé
3499 Mohamed Lemine El
Khalatt
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.65 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 3.5 125 8.9 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 7.0 16.0 12.4 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 10.4 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 9.0 14.0 12.0 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 55 11.0 8.8 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 10.4 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 13.5 12.0 12.6 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 10.0 10.0 10.0 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 8.0 10.5 9.5 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 9.5 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 5.0 12.0 9.2 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 14.0 6.0 9.2 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé P
120534 Memadou Abdou Salam 9.7 Rattrapage
3405 Barro
GRH211 | Enseighement de la spécialité 10.8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 14.5 10.0 11.8 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 14.0 7.0 9.8 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 8.3 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 11.0 13.0 12.2 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 5.75 3.5 4.4 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 11.68 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 12.0 15.0 13.8 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 8.0 125 10.7 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 9.0 12.5 11.1 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 7.68 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 10.0 9.0 9.4 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 2.0 1.0 1.4 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 12.0 12.8 3.0 Validé P
120610 Aichetou Mohamedou 10.03 Rattrapage
3418 Alkharachy
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.75 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 6.0 9.5 8.1 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 14.0 13.0 13.4 4.0 Validé P
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GRH212 Economie, Comptabilité et 5.48 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 12.0 10.0 10.8 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.25 0.15 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 12.18 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 12.0 17.0 15.0 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 10.0 12.5 11.5 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 9.0 12.5 111 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.58 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 6.0 6.0 6.0 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 11.0 8.0 9.2 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 12.0 17.0 15.0 3.0 Validé P
120666 Sadio Boubou Dicko 6.61 Rattrapage
3460
GRH211 | Enseignement de la spécialité 8.65 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.0 7.5 8.5 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 8.0 8.8 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 3.38 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 4.0 0.25 1.75 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 8.25 2| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 13.5 10.0 11.4 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 3.0 3.0 3.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Technigues de 6.0 11.5 9.3 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 5.35 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 7.0 7.0 7.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 5.5 4.0 4.6 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
120734 Vadhel El Houcein 9.85 Rattrapage
3414 M'Heimed
GRH211 | Enseignement de la spécialité 8.05 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.0 3.5 6.1 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 8.3 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 14.0 11.0 12.2 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 5.0 4.0 4.4 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 11.5 8 Validé

com

plémentaire |
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L12GRH131 |Anglais | 11.0 17.0 14.6 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 9.0 11.0 10.2 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 4.0 15.0 10.6 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 11.18 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 12.0 13.0 12.6 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 12.0 9.0 10.2 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 13.0 10.0 11.2 3.0 Validé P
120945 Mohamed Khaled 13.85 Validé
3496 Mohamed Mahmoud
Oudaa
GRH211 | Enseignement de la spécialité 13.73 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 18.0 13.75 15.45 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 15.0 10.0 12.0 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 10.3 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 14.0 12.0 12.8 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 9.0 7.0 7.8 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 14.73 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 15.5 8.5 11.3 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 16.5 19.0 18.0 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 16.0 14.0 14.8 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 15.77 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 16.0 18.0 17.2 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 14.5 10.0 11.8 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 20.0 18.0 18.8 3.0 Validé
120984 Vghiha Moulaye Dide 10.74 Validé
3452
GRH211 | Enseignement de la spécialité 11.05 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 13.0 12.5 12.7 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 7.0 9.4 4.0 Validé P
GRH212 | Economie, Comptabilité et 10.2 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 20.0 6.0 11.6 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.25 14.5 8.8 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 10.25 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 10.0 10.0 10.0 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 11.5 9.0 10.0 2.0 Valide P
L12GRH133 |Techniques de 6.0 13.5 10.5 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 11.33 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 12.0 6.0 8.4 2.0 Validé
[
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L12GRH142 |Mathématiques 10.5 6.0 7.8 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 18.0 16.8 3.0 Validé
121018 Emna Hamed Savi 8.78 Rattrapage
3438
GRH211 | Enseignement de la spécialité 7.2 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 6.0 2.0 3.6 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 10.0 10.8 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 7.7 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 11.0 10.0 104 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 9.18 4| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 8.0 10.0 9.2 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 7.5 7.5 7.5 2.0 Rattrapage
L12GRH133 | Technigues de 115 9.0 10.0 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.79 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 7.0 4.0 5.2 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 10.0 8.5 9.1 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 17.0 16.2 3.0 Validé
121028 Mohamed Mohamed 9.43 Rattrapage
3461 Abdallahi Mohamedou
Ebed
GRH211 | Enseighement de la spécialité 7.85 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 4.5 6.5 5.7 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 8.0 10.0 4.0 Validé P
GRH212 | Economie, Comptabilité et 10.5 6| \Valide
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 15.0 13.0 3.0 Validé P
Financiére |
L12GRH122 |Introduction & 9.5 7.0 8.0 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 11.65 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 16.5 10.0 12.6 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 16.0 8.0 11.2 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 9.0 13.0 11.4 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 7.97 2| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 11.5 9.0 10.0 2.0 Validé P
I
L12GRH142 |Mathématiques 10.0 9.0 9.4 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 4.0 6.0 5.2 3.0 Rattrapage
121033 Meitaha Cheikhna Guewar 10.94 Rattrapage
3448
GRH211 | Enseignement de la spécialité 12.25 8 Validé
I
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L12GRH111 |Initiation a la gestion 55 8.5 7.3 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 16.0 18.0 17.2 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 8.85 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 8.0 11.0 9.8 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 10.0 6.5 7.9 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 12.6 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 16.5 13.0 14.4 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 19.0 8.0 12.4 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 10.0 13.0 11.8 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.53 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 8.5 9.0 8.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 5.0 8.6 3.0 Rattrapage
121035 El Abasse Ahmedou El 9.45 Rattrapage
3397 Abass
GRH211 | Enseignement de la spécialité 7.85 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 3.0 55 4.5 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 12.0 11.2 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 9.3 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 8.75 8.5 8.6 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.05 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 10.5 10.0 10.2 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 7.5 7.0 7.2 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 12.0 11.0 114 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 10.56 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 13.0 8.0 10.0 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 15.0 10.5 12.3 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 12.0 9.2 3.0 Validé P
121037 Mohamed Louleid Brahim 11.33 Validé
GRH211 | Enseighement de la spécialité 10.15 Validé
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 9.0 10.5 9.9 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 11.0 10.0 10.4 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 10.5 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 13.0 10.0 11.2 3.0 Validé P

Financiére |
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L12GRH122 |Introduction a 9.5 10.0 9.8 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 10.77 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 13.5 11.5 12.3 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 11.5 9.0 10.0 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 11.0 10.0 10.4 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 13.68 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 19.0 12.0 14.8 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 14.0 9.0 11.0 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 18.0 14.0 15.6 3.0 Validé
121059 Baba Brahim Minneya 10.4 Validé
3474
GRH211 | Enseignhement de la spécialité 10.3 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 11.0 9.0 9.8 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 10.0 10.8 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 10.45 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 12.0 13.0 12.6 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 10.25 7.0 8.3 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 10.18 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 16.0 10.5 12.7 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 13.5 9.0 10.8 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 5.0 11.0 8.6 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.68 Validé
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 7.0 12.0 10.0 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 13.0 8.0 10.0 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 13.0 11.0 11.8 3.0 Validé P
121062 Dadahe Zeidane Zeine 12.35 Validé
3486
GRH211 | Enseignement de la spécialité 12.2 Validé
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 12.0 10.0 10.8 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 16.0 12.0 13.6 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 11.4 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 11.0 12.0 11.6 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 8.5 13.0 11.2 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 14.78 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 19.0 17.5 18.1 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 13.5 18.0 16.2 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 11.5 13.0 12.4 4.0 Validé P

Communication
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GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.8 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 13.5 8.0 10.2 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 8.5 10.0 9.4 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 11.0 12.6 3.0 Validé
121065 Latifa Cheikh Sidi EI- 13.13 Validé
3419 Moctar N'daw
GRH211 | Enseignement de la spécialité 15.15 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 13.0 155 14.5 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 17.0 15.0 15.8 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 14.2 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 13.0 13.0 13.0 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 16.75 14.5 15.4 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 13.93 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 15.5 16.5 16.1 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 12.0 10.0 10.8 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 12.0 16.0 14.4 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.53 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 12.0 11.0 11.4 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 7.0 9.0 8.2 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 6.0 9.6 3.0 Validé
121067 Weyem Mohamed Michry 11.18 Validé
3478 Khattat
GRH211 | Enseighement de la spécialité 10.2 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 3.0 12.0 8.4 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 15.0 10.0 12.0 4.0 Validé P
GRH212 | Economie, Comptabilité et 9.65 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 9.0 11.0 10.2 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 55 115 9.1 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 13.48 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 17.5 12.5 14.5 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 11.5 10.0 10.6 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 12.0 16.0 14.4 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 11.03 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 15.0 8.0 10.8 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 11.0 7.0 8.6 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 13.0 14.0 13.6 3.0 Validé P
121068 Abidine Mohamed El 11.27 Validé
3437 Moustapha
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GRH211 | Enseignement de la spécialité 11.0 8 Validé
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 8.0 10.0 9.2 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 14.0 12.0 12.8 4.0 Validé
GRH212 | Economie, Comptabilité et 115 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 15.0 13.0 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 7.0 12.0 10.0 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 10.15 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 18.5 10.0 13.4 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 12.5 7.0 9.2 2.0 Validé P
L12GRH133 | Technigues de 6.0 11.0 9.0 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 12.48 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 10.0 11.0 10.6 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 13.5 9.0 10.8 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 16.0 15.0 154 3.0 Validé
121076 Hayaty Cheikh Amar 8.61 Rattrapage
3436 Hadade
GRH211 | Enseignement de la spécialité 11.8 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.0 12.0 11.2 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 12.0 12.4 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 5.93 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 10.5 10.3 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 3.5 0.25 1.55 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.95 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 10.0 8.0 8.8 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 9.0 7.0 7.8 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 115 15.0 13.6 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 5.1 0| Rattrapage
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 4.0 2.4 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 5.0 3.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 5.0 9.0 3.0 Rattrapage
121082 Khadijetou Moulaye El 11.36 Validé
3416 Hassen Kamara
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.7 8 Validé
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 9.0 13.0 114 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé P
GRH212 | Economie, Comptabilité et 10.95 6 Validé

Finance |




L1 Gestion des Ressources Humaines

30/05/2026 01:54/Page 13/ 48

L12GRH121 |Comptabilité 11.0 14.5 13.1 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 10.0 8.0 8.8 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 12.8 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 14.0 9.0 11.0 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 16.0 5.0 9.4 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 13.0 17.0 154 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 10.88 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 13.5 14.0 13.8 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 12.0 8.0 9.6 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 18.0 5.0 10.2 3.0 Validé P
121086 Moulaye Ahmed Hadatou 8.47 Rattrapage
3420 Bebane
GRH211 | Enseignement de la spécialité 8.75 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 8.0 2.5 4.7 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 14.0 12.0 12.8 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 7.9 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 7.0 12.0 10.0 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 6.25 55 5.8 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.7 4 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 16.0 19.0 17.8 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 13.0 8.0 10.0 2.0 Validé
L12GRH133 |Technigues de 6.0 8.5 7.5 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 6.39 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 5.0 4.0 4.4 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 10.0 6.5 7.9 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 8.0 5.0 6.2 3.0 Rattrapage
121096 Mohamed Aly Moisse 9.54 Rattrapage
3444
GRH211 | Enseignement de la spécialité 7.7 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 4.0 2.0 2.8 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 13.0 12.6 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 10.25 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 14.5 13.5 13.9 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 12.0 3.0 6.6 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 10.02 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 10.0 8.5 9.1 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 115 6.0 8.2 2.0 Validé P
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L12GRH133 |Technigues de 15.0 9.0 11.4 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.35 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 12.0 9.0 10.2 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 11.0 11.0 11.0 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 13.0 9.8 3.0 Validé P
121122 Medina Mohamed Chrif El 10.13 Rattrapage
3475 Mokhtar
GRH211 | Enseignement de la spécialité 9.1 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 12.5 50 8.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 15.0 7.0 10.2 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 11.5 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 12.0 13.5 12.9 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 6.5 125 10.1 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 11.8 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 11.0 16.0 14.0 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 11.5 13.0 12.4 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 5.0 14.0 10.4 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 8.45 5| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 11.0 10.0 10.4 2.0 Validé
|
L12GRH142 [Mathématiques 7.0 1.0 3.4 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 17.0 12.2 3.0 Validé P
121143 Abdalalhi Amadou Thiaw 11.15 Rattrapage
3447
GRH211 | Enseignement de la spécialité 11.93 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.0 10.75 10.45 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 17.0 11.0 13.4 4.0 Validé
GRH212 | Economie, Comptabilité et 11.55 6 Validé
Finance |
L12GRH121 [Comptabilité 9.0 12.0 10.8 3.0 Validé P
Financiére |
L12GRH122 |Introduction a 15.75 10.0 12.3 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 13.33 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 14.5 12.5 13.3 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 14.0 12.0 12.8 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 10.0 16.0 13.6 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 7.91 2| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 8.0 1.5 4.1 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 5.0 9.0 3.0 Rattrapage
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121165 Aicha Abderrahmane Dah 11.49 Validé
3425
GRH211 | Enseignement de la spécialité 12.3 Validé
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 8.0 11.0 9.8 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 16.0 14.0 14.8 4.0 Validé
GRH212 | Economie, Comptabilité et 9.9 Valide
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 8.0 14.0 11.6 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 13.0 5.0 8.2 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 13.53 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 18.0 17.5 17.7 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 8.0 10.0 9.2 2.0 Validé P
L12GRH133 | Technigues de 11.5 15.0 13.6 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 9.85 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 13.0 10.0 11.2 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 8.5 4.0 5.8 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 16.0 11.0 13.0 3.0 Validé P
121173 Soukeina Mohamed Salem 9.15 Rattrapage
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.3 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.0 15.0 13.0 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 6.0 7.6 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 5.85 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 8.0 6.5 7.1 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 7.0 3.0 4.6 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 14.5 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 12.5 11.0 11.6 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 125 145 13.7 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 5.11 Rattrapage
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 8.0 4.0 5.6 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 1.5 0.9 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 5.0 9.0 3.0 Rattrapage
121183 Salah Dine Mohameden 12.45 Validé
3434 Babe
GRH211 | Enseignement de la spécialité 11.9 Validé
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.0 15.0 13.0 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 15.0 8.0 10.8 4.0 Validé P
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GRH212 Economie, Comptabilité et 135 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 18.0 13.5 15.3 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 10.5 12.5 11.7 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 14.03 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 12.0 8.5 9.9 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 13.0 19.0 16.6 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 16.0 14.0 14.8 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.65 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 9.0 16.0 13.2 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 11.0 5.0 7.4 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 11.0 12.2 3.0 Validé P
121185 Ezza Sidina Moulaye Zeine 10.23 Validé
3426
GRH211 | Enseignement de la spécialité 11.0 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 14.5 10.0 11.8 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 9.0 10.2 4.0 Validé P
GRH212 | Economie, Comptabilité et 10.25 6| \Valide
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.5 14.5 12.9 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 10.0 6.0 7.6 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 10.35 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 115 12.0 11.8 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 6.0 8.0 7.2 2.0 Valide P
L12GRH133 | Technigues de 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 9.34 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 12.0 10.0 10.8 2.0 Valide
|
L12GRH142 |Mathématiques 5.0 75 6.5 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 10.0 12.0 11.2 3.0 Validé P
121188 Ahmedou Mohamed 10.36 Rattrapage
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.7 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 8.5 12.0 10.6 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 10.0 10.8 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 7.53 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 7.0 13.5 10.9 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 55 3.25 4.15 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 12.38 8 Validé

com

plémentaire |
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L12GRH131 |Anglais | 19.0 12.5 15.1 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 13.0 16.0 14.8 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 5.0 13.0 9.8 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.13 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 6.0 18.0 13.2 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 3.5 9.0 6.8 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 12.0 11.0 114 3.0 Validé P
121191 Abdellahi Mohamed Adou 10.07 Validé
3407
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.95 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 7.5 8.5 8.1 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 15.0 13.0 13.8 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 9.3 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 15.0 13.0 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 6.5 5.0 5.6 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 10.78 8 Valideé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 13.0 8.5 10.3 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 10.0 10.0 10.0 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 9.0 13.0 11.4 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.07 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 9.0 7.0 7.8 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 10.5 9.0 9.6 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 16.0 5.0 9.4 3.0 Validé
121199 Marieme Amanetoulah 8.58 Rattrapage
3455 Amar
GRH211 | Enseignement de la spécialité 7.1 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 3.0 4.0 3.6 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 11.0 10.6 4.0 Validé P
GRH212 | Economie, Comptabilité et 5.95 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 55 7.5 6.7 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 7.0 4.0 5.2 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 11.4 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 16.5 13.0 14.4 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 8.5 3.0 5.2 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 11.5 14.0 13.0 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.2 6| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 8.0 5.0 6.2 2.0 Rattrapage
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L12GRH142 |Mathématiques 8.5 11.0 10.0 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 50 14.0 10.4 3.0 Validé P
121243 Sid'Ahmed Ahmed Sebty 8.86 Rattrapage
3403
GRH211 | Enseignement de la spécialité 8.6 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 4.5 4.0 4.2 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 15.0 13.0 4.0 Validé
GRH212 | Economie, Comptabilité et 11.55 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 15.0 13.0 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 16.25 6.0 10.1 3.0 Validé
I’économie
GRH213 Enseignement 9.63 4| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 10.0 8.5 9.1 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 8.0 8.0 8.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 |Techniques de 6.5 13.5 10.7 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 6.35 2| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 8.0 12.0 10.4 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 2.0 1.0 1.4 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 5.0 8.6 3.0 Rattrapage
121273 Teslem Sid'Ahmed Labeid 11.98 Validé
3408
GRH211 | Enseignement de la spécialité 11.4 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 11.0 13.0 12.2 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 16.0 7.0 10.6 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 11.75 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 13.5 12.0 12.6 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 10.75 11.0 10.9 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 11.73 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 14.0 12.5 13.1 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 9.0 4.0 6.0 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 16.0 125 13.9 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 12.98 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 12.0 13.0 12.6 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 11.0 7.0 8.6 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 20.0 16.0 17.6 3.0 Validé
121278 Mohamed Isselmou 0.0 Rattrapage
3422 Boubacar Sire
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
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L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
121289 Mohamed Sidi Kenta 6.56 Rattrapage
3439
GRH211 | Enseignement de la spécialité 5.25 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 2.0 5.5 4.1 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 1.0 10.0 6.4 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 2.23 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 6.0 3.0 4.2 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.25 0.25 0.25 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 12.1 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 15.5 145 14.9 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 13.5 135 13.5 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 5.56 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 5.0 6.0 5.6 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 [Mathématiques 3.0 1.5 2.1 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 5.0 9.0 3.0 Rattrapage
121295 Mama Chita Mohamed 9.0 Rattrapage
GRH211 | Enseighement de la spécialité 8.6 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 11.0 4.0 6.8 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 11.0 10.0 10.4 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 9.15 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 11.0 10.0 10.4 3.0 Validé P
Financiere |
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L12GRH122 |Introduction a 10.0 6.5 7.9 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.5 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 15.5 10.0 12.2 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 10.0 3.0 5.8 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 12.0 12.0 12.0 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 7.78 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 8.0 7.0 7.4 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 [Mathématiques 9.0 2.0 4.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 15.0 11.0 3.0 Validé P
121313 Ahmed Bezeid Mohamed 2.85 Rattrapage
3473 Lemine Habib
GRH211 | Enseignhement de la spécialité 0.6 Rattrapage
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 2.0 1.2 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 3.13 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 6.0 4.5 5.1 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 2.5 0.25 1.15 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 5.1 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 9.0 6.0 7.2 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 11.0 6.6 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 2.66 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 6.0 3.6 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 2.0 1.5 1.7 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 5.0 3.0 3.0 Rattrapage
121324 Khadijetou Habiboullahi El 10.87 Validé
3395 Hacen
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.15 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.0 8.5 9.1 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 12.0 11.2 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 10.02 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 11.5 10.9 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 10.5 8.25 9.15 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 10.28 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 11.0 5.0 7.4 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 13.5 13.5 13.5 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 5.0 13.5 10.1 4.0 Validé P
Communication
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GRH214 |Environnement de I'entreprise 12.83 8 Validé
|
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 15.0 11.0 12.6 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 12.0 8.0 9.6 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 18.0 15.0 16.2 3.0 Validé
121325 Mohamed Said Abdel Aziz 10.86 Validé
3483 Ghoulame
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.8 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 6.5 15.0 11.6 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 10.25 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 11.0 15.0 13.4 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 8.0 6.5 7.1 3.0 Validé P
I'économie
GRH213 Enseignement 10.23 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 14.0 7.5 10.1 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 14.0 10.0 11.6 2.0 Validé P
L12GRH133 [Techniques de 6.0 12.0 9.6 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 12.03 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 8.5 13.0 11.2 2.0 Validé P
|
L12GRH142 |Mathématiques 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 15.0 14.6 3.0 Validé
121326 Salma Saleck Ismail 11.82 Validé
3402
GRH211 | Enseighement de la spécialité 9.85 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 9.0 8.5 8.7 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 17.0 7.0 11.0 4.0 Validé P
GRH212 | Economie, Comptabilité et 12.05 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 11.5 15.0 13.6 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 12.75 9.0 105 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 12.5 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 13.5 14.0 13.8 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 14.0 15.0 14.6 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 135 9.0 10.8 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 12.94 8 Validé
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 18.0 16.0 16.8 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 14.0 14.5 14.3 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 5.0 9.0 3.0 Validé
121335 Ely Chendhoura Ahmed 0.24 Rattrapage

3469

Ahmed Aidda
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GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 1.2 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 4.0 2.4 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 0| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
121347 Oum Lkheiry El Arby 3.36 Rattrapage
3463 Cheikh Ould M'Bareck
GRH211 | Enseignement de la spécialité 3.6 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 5.0 7.0 6.2 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 3.65 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 3.0 1.8 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 4.0 6.5 55 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 3.2 0| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 6.0 3.6 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 1.0 7.0 4.6 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 3.05 0| Rattrapage
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 5.0 0.0 2.0 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 3.0 1.0 1.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
121361 Oumou Kelthoum 9.61 Rattrapage
3471 Mohamed Nouh Cheikh
Soufi
GRH211 | Enseignement de la spécialité 8.7 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 5.0 5.0 5.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 7.0 16.0 12.4 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 8.6 0| Rattrapage

Finance |
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L12GRH121 |Comptabilité 10.0 7.0 8.2 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 2.25 13.5 9.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 11.63 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 14.5 8.5 10.9 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 11.0 18.0 15.2 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 12.0 9.0 10.2 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.25 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 10.0 4.0 6.4 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 [Mathématiques 4.0 12.0 8.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 16.0 11.6 3.0 Validé P
121375 Mohamed Abeid Alpha 6.87 Rattrapage
3393
GRH211 | Enseignement de la spécialité 5.6 Rattrapage
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 2.6 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 7.0 0.0 2.8 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 6.0 0.0 2.4 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.68 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 11.0 15.5 13.7 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 10.0 11.0 10.6 2.0 Validé P
L12GRH133 |Technigues de 8.0 10.0 9.2 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 7.53 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 7.0 0.0 2.8 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 11.0 0.0 4.4 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 13.0 13.8 3.0 Validé P
121386 Aminetou Mohamed Aly 7.59 Rattrapage
3456 Beyatt
GRH211 | Enseignement de la spécialité 5.6 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 8.02 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 11.5 10.9 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 8.0 3.25 5.15 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 11.3 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 8.5 10.0 9.4 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 12.5 10.0 11.0 2.0 Validé P
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L12GRH133 |Technigues de 11.5 13.0 12.4 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 5.55 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 6.5 6.0 6.2 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 5.0 8.6 3.0 Rattrapage
121396 Raghye Nema Demagara 10.83 Validé
3488
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.0 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 11.5 7.0 8.8 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 12.55 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 9.0 14.0 12.0 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 8.0 16.5 13.1 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 10.98 Valideé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 14.0 125 13.1 2.0 Validé P
L12GRH132 [MS Office 5.5 5.0 5.2 2.0 Validé P
L12GRH133 [Techniques de 8.0 16.0 12.8 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.23 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 10.0 6.0 7.6 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 10.0 11.0 10.6 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 16.0 11.6 3.0 Validé P
121405 Sidi Mohamed Bilal Sidi 6.6 Rattrapage
3465
GRH211 | Enseignement de la spécialité 3.9 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 1.0 0.0 0.4 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 8.0 7.0 7.4 4.0 Rattrapage
GRH212 | Economie, Comptabilité et 6.25 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 12.0 9.0 10.2 3.0 Validé P
Financiére |
L12GRH122 |Introduction a 5.0 0.5 2.3 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 8.35 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 16.5 10.0 12.6 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 13.5 15.0 14.4 2.0 Validé P
L12GRH133 [Techniques de 2.0 4.0 3.2 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 7.81 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 11.0 8.0 9.2 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 4.5 6.5 5.7 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 5.0 9.0 3.0 Rattrapage
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121430 Mohamed Meleaynine Sidi 0.0 Rattrapage
3476 Mohamed Boubou
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
121461 Khadija Taghi Etfagha 10.77 Rattrapage
3459
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.5 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 16.5 11.0 13.2 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 9.0 7.0 7.8 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 9.3 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 9.0 11.0 10.2 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 7.5 9.0 8.4 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 13.98 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 11.5 18.5 15.7 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 15.5 4.0 8.6 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 14.0 17.0 15.8 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 8.95 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 7.0 10.0 8.8 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 5.5 9.0 7.6 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 50 14.0 10.4 3.0 Validé P
121469 Lala Mohamed 11.4 Rattrapage
3454 Abderrahmane Zaghouri
GRH211 | Enseignement de la spécialité 14.45 Validé
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 17.0 16.5 16.7 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 11.0 13.0 12.2 4.0 Validé P
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GRH212 Economie, Comptabilité et 10.9 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 6.0 13.0 10.2 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 6.5 15.0 11.6 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 11.3 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 12.0 10.0 10.8 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 12.0 16.0 14.4 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 115 9.0 10.0 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 8.81 3| Rattrapage
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 9.0 6.0 7.2 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 6.5 7.5 7.1 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 16.0 11.6 3.0 Validé P
121476 Khetri Ejiyid Haimad 10.34 Rattrapage
3479
GRH211 | Enseignement de la spécialité 115 8 Validé
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.5 14.0 12.6 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 11.0 10.0 10.4 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 6.95 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 6.0 13.0 10.2 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 3.25 4.0 3.7 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 13.0 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 17.5 17.0 17.2 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 11.0 6.0 8.0 2.0 Validé P
L12GRH133 | Technigues de 8.0 17.0 13.4 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.05 3| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 8.0 5.0 6.2 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 7.5 4.0 5.4 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 15.0 14.6 3.0 Validé
121477 Mohamed Mahmoud 0.37 Rattrapage
3431 Ahmed Kare
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 1.38 0| Rattrapage

com

plémentaire |
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L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 [MS Office 5.5 5.5 5.5 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
121479 Aiche Mohamedou 7.19 Rattrapage
GRH211 | Enseignement de la spécialité 7.55 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 4.0 45 4.3 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 10.0 10.8 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 1.43 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH122 |Introduction a 6.75 0.25 2.85 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 7.1 2| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 7.0 5.0 5.8 2.0 Rattrapage
L12GRH132 [MS Office 4.0 17.0 11.8 2.0 Validé P
L12GRH133 | Technigues de 3.0 7.0 5.4 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 11.24 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 11.5 10.0 10.6 2.0 Validé P
I
L12GRH142 |Mathématiques 10.75 11.0 10.9 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 15.0 10.0 12.0 3.0 Validé
121495 Baba Sidi Mohamed 7.57 Rattrapage
3398 Terrouzi
GRH211 | Enseignement de la spécialité 3.3 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 1.0 0.0 0.4 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 5.0 7.0 6.2 4.0 Rattrapage
GRH212 | Economie, Comptabilité et 6.5 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 9.0 12.0 10.8 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 55 0.0 2.2 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.0 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 11.5 10.5 10.9 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 8.5 8.5 8.5 2.0 Validé
L12GRH133 |Technigues de 4.0 14.5 10.3 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.21 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 8.0 11.0 9.8 2.0 Validé P
I
L12GRH142 |Mathématiques 17.0 11.5 13.7 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 10.0 5.0 7.0 3.0 Validé P
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121550 Brahim Mohamed 9.49 Rattrapage
3412 Abdellahi Mahmoud
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.1 8 Validé
|
L12GRH111 |Initiation & la gestion 7.5 10.0 9.0 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 8.7 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 3.5 10.0 7.4 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.7 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 10.5 14.0 12.6 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 14.0 7.0 9.8 2.0 Validé P
L12GRH133 | Technigues de 9.0 11.0 10.2 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 8.27 5| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 10.0 11.0 10.6 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 7.0 12.0 10.0 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
121556 Khadijetou Tayae Hayah 5.59 Rattrapage
3443
GRH211 | Enseignement de la spécialité 1.6 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 1.0 0.0 0.4 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 7.0 0.0 2.8 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 2.0 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 7.0 0.0 2.8 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 3.0 0.0 1.2 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 12.0 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 12.5 10.0 11.0 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 14.0 7.0 9.8 2.0 Validé P
L12GRH133 |Techniques de 115 15.0 13.6 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 5.88 3| Rattrapage
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 0.0 1.6 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 7.5 0.0 3.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 16.0 11.6 3.0 Validé P
121577 El Hacen Mohamed 7.84 Rattrapage
3490 Ahmed
GRH211 | Enseignement de la spécialité 11.05 4 Validé
|
L12GRH111 |Initiation & la gestion 4.5 5.5 5.1 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 17.0 17.0 17.0 4.0 Validé
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GRH212 Economie, Comptabilité et 7.25 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 7.5 4.5 5.7 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 10.0 8.0 8.8 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.55 6 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 14.5 13.5 13.9 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 6.0 5.5 5.7 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 125 105 11.3 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 2.38 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 5.0 0.0 2.0 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
121675 Abdawe Mohamed Sidi 9.5 Rattrapage
3401 Heiba
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.7 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.5 10.0 10.2 4.0 Validé P
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 12.0 11.2 4.0 Validé P
GRH212 Economie, Comptabilité et 6.55 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 13.0 8.0 10.0 3.0 Validé P
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 7.0 0.5 3.1 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.27 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 17.5 8.5 12.1 2.0 Validé P
L12GRH132 |MS Office 9.0 9.0 9.0 2.0 Validé P
L12GRH133 | Technigues de 115 9.0 10.0 4.0 Validé P
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.73 5| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 8.0 13.0 11.0 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 4.0 14.0 10.0 3.0 Validé P
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 5.0 8.6 3.0 Rattrapage
121741 Mohamed EI Bechir 5.69 Rattrapage
3409 Mohamed Bodde
GRH211 | Enseignement de la spécialité 4.1 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 4.0 5.0 4.6 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 3.0 4.0 3.6 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 3.38 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 4.0 0.25 1.75 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.33 4 Validé

com

plémentaire |
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L12GRH131 |Anglais | 12.5 11.5 11.9 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 16.25 9.5 12.2 2.0 Validé
L12GRH133 |Technigues de 5.0 11.0 8.6 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 4.38 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 4.0 4.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 2.0 2.0 2.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 10.0 5.0 7.0 3.0 Rattrapage
121753 Mohamed Lemine Naji El 9.39 Rattrapage
GRH211 | Enseignement de la spécialité 13.25 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 9.5 11.5 10.7 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 17.0 15.0 15.8 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 7.55 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 11.0 11.0 11.0 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 5.0 35 4.1 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 11.65 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 12.0 10.0 10.8 2.0 Validé
L12GRH132 [MS Office 11.0 11.0 11.0 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 10.0 14.0 12.4 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 4.65 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 6.0 10.0 8.4 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 [Mathématiques 3.0 1.0 1.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
121768 Fatimetou ElI Moustapha 8.51 Rattrapage
3421 Limkhaitir
GRH211 | Enseignement de la spécialité 8.0 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 5.0 6.0 5.6 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 11.0 10.0 10.4 4.0 Validé
GRH212 | Economie, Comptabilité et 6.8 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 9.0 10.0 9.6 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 4.0 4.0 4.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.25 2 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 10.0 7.5 8.5 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 18.5 13.5 15.5 2.0 Validé
L12GRH133 |Technigues de 8.5 8.5 8.5 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 8.58 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 10.0 4.0 6.4 2.0 Rattrapage
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L12GRH142 |Mathématiques 13.0 6.0 8.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 13.0 9.8 3.0 Rattrapage
121808 Oumar Mohamed 0.0 Rattrapage
3480 Mohamed Ely
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
121813 Mahjouba Mohamed 0.0 Rattrapage
3410 Lemine Mohamedhen
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
121830 Eby Mohamed Mahmoud 9.27 Rattrapage
3485  |Gue
GRH211 | Enseignement de la spécialité 6.55 Rattrapage
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L12GRH111 |Initiation a la gestion 2.5 1.5 1.9 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 12.0 11.2 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 7.88 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 16.0 13.6 3.0 Validé
Financiére |
L12GRH122 |Introduction a 5.0 0.25 2.15 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 11.0 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 14.5 10.0 11.8 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 14.0 2.0 6.8 2.0 Validé
L12GRH133 |Technigues de 10.0 14.5 12.7 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 11.3 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 8.0 9.0 8.6 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 18.0 15.0 16.2 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 13.0 5.0 8.2 3.0 Validé
121841 Ethmane Hamoud 6.11 Rattrapage
3482 Etheimine
GRH211 | Enseignement de la spécialité 4.7 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 6.0 1.0 3.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 7.0 6.0 6.4 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 4.08 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 8.0 8.0 8.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.25 0.15 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.68 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 15.0 8.0 10.8 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 12.5 7.5 9.5 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 10.0 12.0 11.2 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 4.5 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 6.0 4.0 4.8 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 [Mathématiques 3.0 1.0 1.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 10.0 5.0 7.0 3.0 Rattrapage
121853 Moye Ahmedou Baba 7.67 Rattrapage
3417 Mohamedhen
GRH211 | Enseighement de la spécialité 3.5 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 4.0 3.0 3.4 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 9.0 0.0 3.6 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 5.7 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 6.0 7.6 3.0 Rattrapage
Financiere |
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L12GRH122 |Introduction a 5.0 3.0 3.8 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.0 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 8.0 12.0 10.4 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 13.0 13.0 13.0 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 12.5 55 8.3 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 11.0 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 8.0 12.0 104 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 10.5 9.0 9.6 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 11.0 14.0 12.8 3.0 Validé
121856 Loubabe Bah Sidatt 2.67 Rattrapage
3467
GRH211 | Enseignhement de la spécialité 1.7 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 2.0 1.0 1.4 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 2.0 2.0 2.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 2.13 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 7.0 2.0 4.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.25 0.25 0.25 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 3.0 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 8.0 5.0 6.2 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 3.5 2.5 2.9 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 3.74 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 4.0 4.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 3.5 1.5 2.3 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
121868 Rabia Abdoul Wedoud 7.07 Rattrapage
3495  |Dahi
GRH211 | Enseignement de la spécialité 6.25 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.5 8.5 9.3 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 8.0 0.0 3.2 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 5.73 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 7.5 11.0 9.6 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 4.25 0.25 1.85 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 12.3 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 13.5 145 14.1 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 17.5 10.5 13.3 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 55 14.5 10.9 4.0 Validé
Communication
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GRH214 |Environnement de I'entreprise 3.65 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 5.0 4.0 4.4 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 3.0 1.0 1.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
121874 Fatimetou Mohamedou 10.07 Rattrapage
3433 Salem Ahmed
GRH211 | Enseignement de la spécialité 11.1 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 45 14.0 10.2 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 12.0 12.0 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 8.4 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 13.5 12.0 12.6 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 6.0 3.0 4.2 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.76 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 13.0 8.0 10.0 2.0 Validé
L12GRH132 [MS Office 14.25 14.25 14.25 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 10.0 9.0 9.4 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.6 3| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 9.0 8.0 8.4 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 [Mathématiques 10.5 9.0 9.6 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 14.0 10.4 3.0 Validé
121878 Aissata Ousmane Kane 13.14 Validé
3470
GRH211 | Enseighement de la spécialité 16.45 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 18.0 17.5 17.7 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 17.0 14.0 15.2 4.0 Validé
GRH212 | Economie, Comptabilité et 9.15 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 11.0 10.6 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 6.5 8.5 7.7 3.0 Valide
I'économie
GRH213 Enseignement 16.83 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 19.0 17.0 17.8 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 17.5 17.5 17.5 2.0 Validé
L12GRH133 |Technigues de 14.5 17.0 16.0 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.13 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 14.0 11.0 12.2 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 10.25 10.5 10.4 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 7.0 5.0 5.8 3.0 Validé
121898 Mohamed Sidi Boubacar 9.67 Rattrapage

3451

Sidi Mahmoud
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GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.35 4 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.5 3.5 6.3 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 16.0 14.4 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 8.85 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.5 13.5 12.3 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 8.25 3.5 5.4 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.8 4 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 18.0 13.0 15.0 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 155 12.0 13.4 2.0 Validé
L12GRH133 | Technigues de 6.5 8.0 7.4 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 8.46 3| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 9.0 7.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 14.5 10.5 12.1 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 7.0 5.0 5.8 3.0 Rattrapage
121908 Ahmed Abdallahi Doua 0.0 Rattrapage
3457
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 0| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 |Technigues de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
121917 Touttou Saadna Mohamed 5.57 Rattrapage
3428 Lemine
GRH211 | Enseignement de la spécialité 5.3 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 3.0 1.0 1.8 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 8.0 8.8 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 5.25 0| Rattrapage

Finance |
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L12GRH121 |Comptabilité 10.5 5.0 7.2 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 3.0 3.5 3.3 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 6.9 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 10.0 8.5 9.1 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 6.5 6.5 6.5 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 10.0 6.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 4.75 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 9.0 7.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 [Mathématiques 3.0 3.0 3.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
121919 Fatimetou Ahmed Ahmed 9.28 Rattrapage
3458
GRH211 | Enseignement de la spécialité 7.5 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 4.5 2.0 3.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 12.0 12.0 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 7.85 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 8.0 13.5 11.3 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 3.5 5.0 4.4 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 11.45 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 11.0 10.0 10.4 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 16.0 16.0 16.0 2.0 Validé
L12GRH133 |Technigues de 8.5 10.5 9.7 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.95 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 11.0 9.0 9.8 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 15.0 9.0 11.4 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 5.0 8.6 3.0 Rattrapage
121925 Aicha Amar Salem Barka 9.22 Rattrapage
3415
GRH211 | Enseignement de la spécialité 6.4 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 11.0 11.8 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 6.23 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 10.5 10.3 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 5.0 0.25 2.15 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 14.13 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 15.0 13.0 13.8 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 18.5 18.5 18.5 2.0 Validé
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L12GRH133 |Technigues de 10.0 13.5 12.1 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 9.38 3| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 6.0 10.0 8.4 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 6.5 2.0 3.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 12.0 18.0 15.6 3.0 Validé
121927 Meimouna Mahfoudh Dahi 9.88 Rattrapage
3430
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.05 4 Validé
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 10.0 4.5 6.7 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 14.0 13.0 13.4 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 7.8 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 12.5 115 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 4.25 4.0 4.1 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.58 6 Valideé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 14.5 8.5 10.9 2.0 Validé
L12GRH132 [MS Office 17.0 0.0 6.8 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 10.5 135 12.3 4.0 Valide
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.56 5 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 16.0 12.0 13.6 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 5.5 5.5 5.5 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 10.0 16.0 13.6 3.0 Validé
121936 Raghiyetou Ahmed 12.99 Validé
3411 Dahane
GRH211 | Enseignement de la spécialité 12.9 8 Validé
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 6.0 11.0 9.0 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 15.0 18.0 16.8 4.0 Validé
GRH212 | Economie, Comptabilite et 12.9 6| \Valide
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 12.0 12.5 12.3 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 15.75 12.0 13.5 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 14.43 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 16.5 16.5 16.5 2.0 Validé
L12GRH133 |Technigues de 9.0 125 111 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 11.7 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 16.0 11.0 13.0 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 6.0 13.0 10.2 3.0 Validé
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121944 Mohamed Bedah Bedah 6.44 Rattrapage
3492
GRH211 | Enseignement de la spécialité 5.5 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 3.0 1.0 1.8 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 8.0 10.0 9.2 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 6.05 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 8.0 12.0 10.4 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 3.5 0.5 1.7 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 7.05 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 17.0 6.0 10.4 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 6.0 6.0 6.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 5.0 6.5 5.9 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 7.06 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 11.0 6.0 8.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 6.25 6.0 6.1 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 11.0 5.0 7.4 3.0 Rattrapage
121963 Mohamed EIl Moctar 0.0 Rattrapage
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
121964 Fatimetou Ghaly El 13.21 Validé
3396 MOUI’tEji
GRH211 | Enseignement de la spécialité 14.2 Validé
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 17.0 15.0 15.8 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 13.0 12.6 4.0 Validé
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GRH212 Economie, Comptabilité et 13.35 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 14.5 10.0 11.8 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 125 16.5 14.9 3.0 Valide
I'économie
GRH213 Enseignement 14.95 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 17.0 15.0 15.8 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 14.0 14.0 14.0 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 16.5 14.0 15.0 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.36 8 Validé
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 14.0 7.0 9.8 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 7.0 8.5 7.9 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 6.0 18.0 13.2 3.0 Validé
121993 Nah Ahmedou Boubacar 7.73 Rattrapage
3399
GRH211 | Enseignement de la spécialité 4.9 0| Rattrapage
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 35 2.0 2.6 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 18.0 0.0 7.2 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 7.48 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 12.0 14.0 13.2 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 4.0 0.25 1.75 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.18 4 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 14.0 10.0 11.6 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 17.25 12.0 14.1 2.0 Validé
L12GRH133 | Technigues de 6.0 8.5 7.5 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 8.31 2| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 10.0 12.0 11.2 2.0 Validé
|
L12GRH142 |Mathématiques 8.5 10.5 9.7 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
121998 Dade Mohamed Mahmoud 1.64 Rattrapage
GRH211 | Enseignement de la spécialité 2.1 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 10.5 0.0 4.2 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 0| Rattrapage

com

plémentaire |
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L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 4.05 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 18.0 10.8 3.0 Validé
122009 Ssaviya Taher Ely 9.98 Rattrapage
3442 Mahmoud
GRH211 | Enseignement de la spécialité 10.1 Validé
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 7.5 7.0 7.2 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 13.0 13.0 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 7.9 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 11.5 10.0 10.6 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 7.0 4.0 5.2 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.3 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 17.0 11.0 13.4 2.0 Validé
L12GRH132 [MS Office 9.0 9.0 9.0 2.0 Validé
L12GRH133 |Technigues de 10.0 9.0 9.4 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 111 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 12.0 9.0 10.2 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 13.0 10.0 11.2 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 14.0 10.0 11.6 3.0 Validé
122016 El Malouma EI Houssein 0.51 Rattrapage
3487 Ahmed El Hadi
GRH211 | Enseignement de la spécialité 1.2 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 2.0 0.0 0.8 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 4.0 0.0 1.6 4.0 Rattrapage
GRH212 | Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.7 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 0.0 1.6 2.0 Rattrapage
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L12GRH142 |Mathématiques 2.0 0.0 0.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
122018 Mariem Djibril Sy 6.67 Rattrapage
3400
GRH211 | Enseignement de la spécialité 5.05 0| Rattrapage
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 4.0 1.5 25 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 7.0 8.0 7.6 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 7.9 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 10.5 10.3 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 8.5 3.5 5.5 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 10.1 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 14.0 8.0 10.4 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 5.0 5.0 5.0 2.0 Validé
L12GRH133 | Technigues de 12.5 12.5 125 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 3.93 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 4.0 4.0 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 2.0 2.0 2.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 7.0 5.0 5.8 3.0 Rattrapage
122033 Zahiya Youba Ahmed 7.79 Rattrapage
3424 Lemrabott
GRH211 | Enseignement de la spécialité 7.35 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 6.0 6.5 6.3 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 6.0 10.0 8.4 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 5.28 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 7.0 10.0 8.8 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 4.0 0.25 1.75 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 9.5 4| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 13.5 10.0 11.4 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 16.25 9.5 12.2 2.0 Validé
L12GRH133 [Techniques de 9.0 6.0 7.2 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 8.43 3| Rattrapage
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 5.0 4.6 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 7.5 6.0 6.6 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 18.0 12.8 3.0 Validé
122036 Meimoune Abdellahi 1.81 Rattrapage
3464 Horemet Alla
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
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L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 2.0 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.0 0.0 4.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 1.7 0| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 8.0 0.0 3.2 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 4.5 0.0 1.8 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 3.6 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 4.0 2.4 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 12.0 0.0 4.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 8.0 0.0 3.2 3.0 Rattrapage
122039 Ghalla Sid Ely Sid Ely 9.85 Rattrapage
3413
GRH211 | Enseignement de la spécialité 9.7 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 8.5 10.0 9.4 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 9.7 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 11.0 14.5 13.1 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 6.0 6.5 6.3 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 12.15 6 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 6.0 12.0 9.6 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 17.5 10.0 13.0 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 11.5 14.0 13.0 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 7.83 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 4.0 4.0 4.0 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 [Mathématiques 9.0 9.0 9.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 12.0 9.2 3.0 Rattrapage
122043 Ahmed Salem Mahfoud El 11.83 Validé
3497 Housseine
GRH211 | Enseighement de la spécialité 11.7 8 Validé
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 4.5 12.0 9.0 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 15.0 14.0 14.4 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 11.05 6 Validé
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 12.0 13.5 12.9 3.0 Validé
Financiere |
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L12GRH122 |Introduction a 8.0 10.0 9.2 3.0 Validé
I'économie
GRH213 Enseignement 12.13 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 13.0 8.0 10.0 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 15.5 12.5 13.7 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 13.0 12.0 12.4 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I’entreprise 12.25 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 8.5 12.0 10.6 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 15.0 12.0 13.2 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 10.0 14.0 12.4 3.0 Validé
122050 Zein El Abidine Mohamed 2.73 Rattrapage
GRH211 | Enseignhement de la spécialité 2.7 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 8.0 2.0 4.4 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 1.63 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 3.0 3.0 3.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.25 0.25 0.25 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 1.63 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 6.5 6.5 6.5 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 4.71 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 6.0 5.2 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 2.75 5.0 4.1 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
122072 Mteytou Mohamed Vih El 0.0 Rattrapage
3494 Barka Lebatt
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage

Communication
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GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
122074 Aicha Abderrahmane El 9.86 Rattrapage
3477 Khadar
GRH211 | Enseignement de la spécialité 6.4 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 4.0 2.0 2.8 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 8.0 10.0 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 9.35 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 11.5 10.0 10.6 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 11.25 6.0 8.1 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 12.9 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 13.0 10.0 11.2 2.0 Validé
L12GRH132 [MS Office 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé
L12GRH133 |Techniques de 9.5 115 10.7 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.66 8 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 11.0 10.0 10.4 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 16.0 11.5 13.3 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 13.0 5.0 8.2 3.0 Validé
122082 Toumna Abd'El Azize 7.65 Rattrapage
3489 Abdel Aziz
GRH211 | Enseighement de la spécialité 7.6 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 7.0 2.0 4.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 10.0 12.0 11.2 4.0 Validé
GRH212 | Economie, Comptabilité et 6.2 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 12.5 4.0 7.4 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 6.2 2| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 14.5 12.0 13.0 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 15.0 0.0 6.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 3.5 2.5 2.9 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 10.23 3 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 10.0 8.0 8.8 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 13.0 12.0 12.4 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 12.0 7.0 9.0 3.0 Validé
122095 Moulaye Brahim Kaba 10.59 Rattrapage

3491
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GRH211 | Enseignement de la spécialité 13.0 8 Validé
|
L12GRH111 |Initiation & la gestion 14.5 10.0 11.8 4.0 Validé
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 13.0 15.0 14.2 4.0 Validé
GRH212 Economie, Comptabilité et 9.3 3| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 10.5 11.5 11.1 3.0 Validé
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 9.0 6.5 7.5 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 12.55 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 11.5 19.0 16.0 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 15.0 15.0 15.0 2.0 Valide
L12GRH133 | Technigues de 9.0 10.0 9.6 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 7.2 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 6.0 10.0 8.4 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 6.5 10.0 8.6 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 5.0 5.0 5.0 3.0 Rattrapage
122120 Amine Adel Dweick 0.83 Rattrapage
3427
GRH211 | Enseignement de la spécialité 2.4 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 1.0 0.0 0.4 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 11.0 0.0 4.4 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 0| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.7 0| Rattrapage
|
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 0.0 1.6 2.0 Rattrapage
|
L12GRH142 |Mathématiques 2.0 0.0 0.8 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
122127 Dehmade Ahmed Salem 0.0 Rattrapage
3462 Soueidi
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
|
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 0| Rattrapage
Finance |
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L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistiqgue descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 [Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
122145 Hindou Abderrahmane 0.68 Rattrapage
3423 Heyine
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.7 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 1.0 0.6 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 2.0 0.0 0.8 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.08 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.25 0.15 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 1.79 Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 5.0 4.6 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 2.0 1.5 1.7 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
122146 Cheymaa EIl Khalifa 8.5 Rattrapage
3392 Hamed
GRH211 | Enseignement de la spécialité 2.9 Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 9.0 1.0 4.2 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 4.0 0.0 1.6 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 6.65 Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 9.0 5.0 6.6 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.25 11.0 6.7 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 11.9 Validé
complémentaire |
L12GRH131 [Anglais | 10.0 18.5 15.1 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 9.5 9.5 9.5 2.0 Validé
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L12GRH133 |Technigues de 11.5 11.5 11.5 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 12.1 3 Validé
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 4.0 12.0 8.8 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 7.5 9.0 8.4 3.0 Validé
L12GRH143 |Introduction au droit 18.0 18.0 18.0 3.0 Validé
122156 Azize Moulaye El Hacen 0.0 Rattrapage
3441 Bennouna
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 0| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 [MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 [Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
122167 Khadijetou Mohamed 7.66 Rattrapage
3481 Salem Mamoune
GRH211 | Enseignement de la spécialité 6.8 4| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation & la gestion 2.5 3.0 2.8 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 12.0 10.0 10.8 4.0 Validé
GRH212 | Economie, Comptabilité et 3.43 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 4.0 55 4.9 3.0 Rattrapage
Financiére |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 3.25 1.95 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 12.45 8 Validé
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 16.5 17.5 17.1 2.0 Validé
L12GRH132 |MS Office 17.5 17.5 17.5 2.0 Validé
L12GRH133 |Technigues de 10.0 6.0 7.6 4.0 Validé
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 6.93 2| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 7.0 12.0 10.0 2.0 Validé
I
L12GRH142 |Mathématiques 4.5 7.0 6.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 7.0 5.0 5.8 3.0 Rattrapage




L1 Gestion des Ressources Humaines

30/05/2026 01:54/Page 48 / 48

122172 Marieme Ahmedou Cheikh 0.0 Rattrapage
GRH211 | Enseignement de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
I
L12GRH111 |Initiation a la gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
des ressources
humaines
L12GRH112 |Principes de Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Economie, Comptabilité et 0.0 0| Rattrapage
Finance |
L12GRH121 |Comptabilité 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
Financiere |
L12GRH122 |Introduction a 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
I'économie
GRH213 Enseignement 0.0 0| Rattrapage
complémentaire |
L12GRH131 |Anglais | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH132 |MS Office 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
L12GRH133 [Techniques de 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
Communication
GRH214 |Environnement de I'entreprise 0.0 0| Rattrapage
I
L12GRH141 |Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
I
L12GRH142 |Mathématiques 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
L12GRH143 |Introduction au droit 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
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